
Übungsleitervertrag 

Der Verein  ................................. ………………………………………………………………………… 

vertreten durch ………………..………………………………………………………………………….. 
und  - 

Frau/Herr ............. ………………………........................... ( Vor- u. Zuname, Geburtsdatum, Anschrift ) 

schließen folgenden Vertrag: 

1. Vertragsgegenstand 

Frau / Herr ...…..................... wird im Verein.....................................................................Übungsleiter/ in tätig, 

Frau / Herr ............ betreut in dieser Tätigkeit den Übungsleiterbetrieb der Abteilung / Section 

  ...... ................................. im Bereich ......................................................... ( Kinder / Senioren / Frauen / Herren ) 

zu den Übungszeiten: ............................................................................................................................. ................. 

2. Vertragsbedingungen 

Frau / Herr  ..........  .................................... verpflichtet sich: 

- bei Abwesenheit durch Urlaub oder sonstige Verhinderung den Vorstand des Vereins zu informieren, 

- mindestens 15 Minuten vor Beginn der Übungsstunde den Zugang zu den Umkleideräumen und nach Beendigung der       

   Übungsstunde die Ordnung und Sicherheit in der Sporteinrichtung zu gewährleisten, 

- die Sportanlage und Sportgeräte vor Benutzung auf sicherheitsgefährdende Mängel zu  

  überprüfen und  bei schadhaften Anlagen / Geraten deren Benutzung zu unterbinden und diese   

  dem Verein / Eigentümer m melden, 

- an den Fortbildungslehrgängen teilzunehmen, 

- dafür zu sorgen, dass nur Vereinsmitglieder am Übungsbetrieb teilnehmen, 

- bei Sportunfällen, sofern erforderlich, eine ärztliche Versorgung des Verunfallten zu sichern und ein Schadensformular der  

   Unfallversicherung auszuhändigen, 

- alle Sportunfälle in einem Buch zu registrieren, weiches vom Übungsleiter zu führen ist und dem Vorstand zur Information

 ( Fristen ) vorgelegt wird. 

Frau / Herr ..................  ................................ ist im Rahmen der Vereinsmitgliedschaft durch den Versicherungsvertrag 

des LSB und darüber hinaus über die Verwaltungs - Berufsgenossenschaft versichert. 

Sofern sie / er in der Ausübung der Übungsleitertätigkeit verunfallt, ist der Vorstand spätestens innerhalb von 

zwei Tagen zu informieren. 

3. Vergütung 

Frau / Herr ...................... ............erhält für die Übungsleitertätigkeit eine Vergütung in Höhe von  Euro  

je durchgeführter, vertragsmäßiger Übungsstunde. 

Die Vergütung wird rückwirkend ......................... (Viertel- / Halbjährlich) nach Erhalt der Stundennachweise gezahlt. 

Frau / Herr  .................  ..................................... versteuert die aus dieser Tätigkeit erzielten Einkünfte selbst. 

4. Änderung / Kündigung des Vertrages 

Änderungen und Ergänzungen dieses Vertrages bedürfen der Schriftform. 

Sollte eine Bestimmung des Vertrages unwirksam sein, so bleiben die übrigen Regelungen davon unberührt, Der Vertrag kann 

mit einer Frist von 6 Wochen zum Ende eines jeden Kalendervierteljahres von jedem Partner gekündigt werden. 

Bei schwerer Verletzung der vertraglichen Pflichten, stellt jedem der Partner das Recht der fristlosen Kündigung zu. 

 

Ort, Datum............................................. 

 

....................................................................                                ......................... ................................................ 

Vereinsvertreter                                                                         Übungsleiter / in 


